
มหาวิทยาลัยหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรต ิ

แบบแจงความประสงคใหดำเนินการกับกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 

เรียน  ผูอำนวยการกองคลัง 

 ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว............................................................................. รหัสบุคลากร..................... 

สังกัด.................................................. วันเดือนปเกิด............................ อายุ............ป วันทีพ่นสภาพ............................. 

มีความประสงคใหมหาวิทยาลัย ดำเนินการเก่ียวกับเงนิจากกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ ของขาพเจา ดังนี ้

 คงเงินไวในกองทุน  คาธรรมเนียมการคงเงิน 500 บาท/ป 

 โอนเงินไป RMF for PVD  

 ขอรับเงินจากกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ  โดย 

    รับเปนเช็คที่ กองคลัง มฉก. 

 โอนเงินเขาบัญชีธนาคาร ขาพเจาไมสะดวกมารับเช็คเนื่องจาก............................................................ 

 (กองทุนฯ  เปนผูโอนโปรดแนบสำเนาบัญชีธนาคารหนาแรกพรอมรับรองสำเนา  ซึ่งมีชื่อบัญชีและเลขที่บัญชี             

ที่ตองการรับโอนเงิน ทั้งนี้  บัญชีของธนาคารออมสิน  ธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ  ธนาคารทิสโก              

และธนาคารอาคารสงเคราะห  ไมสามารถใชเปนบัญชีเพ่ือรับโอนเงินกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ  และไมรับ               

หนาสมุดบัญชธีนาคารแบบอเิล็กทรอนิกส) 

ที่อยูสำหรับจัดสงหนังสือรับรองการหักภาษี  ณ  ท่ีจาย (50ทวิ) 

เลขที่....................... หมูที่.............. อาคาร/หมูบาน........................................................................................................

ซอย................................................. ถนน............................................ ตำบล/แขวง.......................................................  

อำเภอ/เขต....................................................... จังหวัด......................................................... รหัสไปรษณยี....................  

E-Mail………………………………………………………………….………………………...…. โทร.......................................................... 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดดำเนินการ 

  

  

 ลงชื่อ............................................................................. 

 (..........................................................................) 

 .........../........../.............. 


